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Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o na¢inu i postupku zapoéljavanja'u Osnovnoj $koli Trnsko,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj za radno mjesto:
ucitelj/ica razredne nastave, odredeno, puno radno vrijeme (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo),
donosi:

Odluku o na¢inu vrednovanja kandidata natjecaja
za radno mjesto: spremad/ica,
odredeno, puno radgo vrijeme

Clanak 1. X
Nacin, odnosno postupak vrednovanja kandidata natjetaja za radng mjesto: spremad/ica,
odredeno, puno radno vrijeme (objavljenog od 28.5.2026. do 5.6.2026. godine), provest ¢e se
putem usmene provjere znanja kandidata.

Clanak 2.
Sadrzaj vrednovanja i podrugja provijere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za
vrednovanje utvrduju se kako slijedi:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10. :

105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,

151/22,156/23) !

Statut Osnovne $kole Trnsko,

Kuéni red OS Trnsko

4. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoc¢nim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj skoli (NN 40/2014)

w

Clanak 3.
Vrednovanju mogu pristuputi samo kandidati s Liste kandidata koja je u prilogu ove Odluke i
Cini njen sastavni dio. Ukoliko kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od
prijave na natjecaj. Vrednovanje ée se odrzati 11. lipnja 2026. godine s po¢etkom u 11:00
sati u uredu ravnatelja OS Trnsko.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se na mreZnoj stranici Skole.

i

I - Jo§i§ Petrovi¢, prof.
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Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja, Povjerenstvo za procjenu
i vrednovanje kandidata utvrduje:

LISTU KANDIDATA

prijavljenih na natjecaj za radno mjesto: spremadc/ica,
odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno,
a koji ispunjavaju uvjete natje¢aja i upucuju se na vrednovanje

REDNI BROJ PREZIME I IME VRIJEME
1. N.S. (1973.) 11:00 h
2. M.M. (1970.) 11:00 h

Usmeno testiranje odrzati ¢e se:

19. lipnja 2026. godine (utorak)
u uredu ravnatelja Osnovne Skole Trnsko
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